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El Gobierno del estado de Guanajuato reconoce que la
participacion de los ciudadanos en la Vvigilancia,
seguimiento y evaluacion del quehacer gubernamental, es
decir, en la realizacion de acciones de contraloria y evaluacion
social, es de vital importancia ya que permite contar con un
gobierno honesto, transparente, que rinde cuentas a sus
ciudadanos y que reduce los espacios para la corrupcion.
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Presentacion

La Secretaria de la Transparencia y la Rendicion de Cuentas es la
dependencia responsable de coordinar la participacion ciudadana en
tareas de contraloria social, asi como de su fomento y promocion dentro
de los mecanismos de evaluacion de la actividad gubernamental estatal.
Los proyectos estratégicos delineados en el Plan Estatal de Desarrollo
Guanajuato 2040 destacan el compromiso de la politica gubernamental por
elevar la calidad de la participacion de la sociedad guanajuatense,
mediante la inclusion de los distinfos sectores de la poblacion vy
diversificacion de proyectos que abren los canales de comunicacion entre
sociedad-gobierno.

La fransparencia gubernamental se ha convertido en una de las formas mas
importantes para combatir la corrupcion gubernamental y es otra vez la
participaciéon ciudadana, a través de actores como los medios de
comunicacion, que ha obligado a las autoridades a ser cada dia mads
transparentes y avanzar en el tfema de la transparencia.

La corrupcidn es uno de los mayores problemas que impiden el desarrollo
de los paises y en ese dmbito hay mucho que hacer desde el punto de vista
gubernamental y social. Sin embargo, la participacion ciudadana en el
combate a la corrupcion ha logrado ser uno de los frenos mas importantes
para este problema global.

Dentro del marco de la nueva gobernanza, en el cual la participacion
ciudadana es un factor fundamental. La contraloria y evaluacion social
destaca como una forma de participacion ciudadana en la que la
ciudadania puede vigilar, dar seguimiento y evaluar el quehacer
gubernamental.

El Gobierno del estado de Guanajuato reconoce que la participacion de los
ciudadanos en la vigilancia, seguimiento y evaluacion del quehacer
gubernamental, es decir, en la realizacion de acciones de confraloria y
evaluacion social, es de vital importancia ya que permite contar con un
gobierno honesto, transparente, que rinde cuentas a sus ciudadanos y que
reduce los espacios para la corrupcion.
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Antecedentes

La participacion ciudadana en el quehacer gubernamental ha recorrido
una larga historia por todos los paises antes de poder conseguir los escanos
qgue en cada uno de ellos ha logrado. El desarrollo de la participacion
ciudadana vy las situaciones que han incidido para que se le dé cabida
como un ente valioso a ser considerado en la toma de decisiones, fienen
gue ver con la historia de cada pais, pero hay acontecimientos que marcan
su rumbo iremediablemente.

En la actualidad, los Estados no pueden cerrar los ojos a la realidad global.
Los actores sociales y econdmicos han tomado tanta fuerza para definir el
rumbo de los paises y que los Estados gestionen todo Io necesario para que
puedan desarrollarse. La nueva gobernanza implica la conjuncion de
fuerzas entre el Estado y los agentes sociales y econdmicos para que juntos,
puedan determinar el rumbo de las naciones y lograr su desarrollo. La nueva
gobernanza sélo puede darse cuando existe una democracia de calidad.

Lograr que las politicas publicas reflejen el acuerdo entre el Estado y los
actores sociales y econdmicos y velen por el respeto de los derechos
humanos, no es cosa facil. Sin embargo, es a través de la rendicion de
cuentas que la participacion ciudadana puede contribuir a que se cumplan
las politicas publicas y con ello los derechos humanos de las personas.

La rendicion de cuentas, ya sea en su forma vertical, horizontal o diagonal,
es una herramienta de gran valor para que la participacion ciudadana
pueda obligar a los gobiernos a ser mejores, a frabajar por el bien comun'y,
sobre todo, los ha ensenado, en mayor o en menor medida, a ser
transparentes. En una auténtica rendicion de cuentas, el que rinde cuentas
debe informar qué es lo que estd haciendo, y no sélo informar, sino justificar
su actuary debe estar sujeto al escrutinio social y, en su caso, alas sanciones
O recompensas por incumplir o cumplir con su encomiendaq,
respectivamente.

Programa Estatal de Contraloria y Evaluacién Social
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Marco Normativo

Eje Gobierno Humano y Eficaz
6.1 Consilidar el Buen Gobierno

A fravés de la rendicion de cuentas, el gobierno explica a la sociedad sus acciones
y acepta consecuentemente la responsabilidad de las mismas. La fransparencia
abre la informacién al escrutinio publico para que aquellos interesados puedan
revisarla, y en su caso, utilizarla como un mecanismo para sancionar.

Fin gubernamental 6.1 Consilidar el Buen Gobierno
Objetivo 6.1.1 Incrementar la fransparencia y rendicion de cuentas ala ciudadania.

Estrategia 3. Fortalecimiento de las acciones institucionales para la rendicion de
cuentas y gobierno abierto.

Principales acciones

e Crear consejos de Contraroria Social al interior de las dependencias y
entidades de la administracion publica estatal.

e Impulsar la participacion de la poblacién en la realizacion de acciones de
conftraloria social.
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1.2 Programa Estatal de Contraloria y Evaluacion Social

El Programa tiene por objetivo promover la participacion responsable de la
ciudadania en el guehacer gubernamental estatal, a través del ejercicio de
su derecho a la rendicion de cuentas, llevando a cabo acciones de
vigilancia, seguimiento y evaluacion en las dependencias y entidades de la
Administracion PUblica Estatal, en el actuar de sus servidores publicos, asi
como en cualquier etapa de los proyectos, programas, obras, acciones,
trdmites y servicios de las mismas, con el objetivo de confribuir a combatir la
corrupcion, fomentar la fransparencia, la honestidad, la legalidad y mejorar
la Administracion Publica Estatal.

Para cumplir con lo anterior, el Programa contempla la implementacion de
las siguientes lineas estratégicas:

Linea estratégica 1.

Consejo de Conftraloria Social del Consejo de
H Contraloria Social
Estado de Guanajuato. Capacitacién, aal
, 7. promociény Estado de Con Orgulloy
Linea es"qteglcq 2 difusién de la Guanajuato Compromiso
Con Orgullo y Compromiso, Contraloria “Cuida tu Obra”

Cuida tu Obra. Social
Linea estratégica 3.

Proyectos de Contraloria Social. Programa Estatal de
Contraloriay

Linea estratégica 4. Evaluacién Social
Contraloria Social en Programas Vigién 2018
Sociales Estatales.

Linea estratégica 5.

k . Cultura de la Contraloria Proyectos de
Cultura de la Denuncia Ciudadana. Denuncia Social en Contraloria
, , Ciudadana Programas Social
Linea estrategica 6. Sociales

. ., ., Estatales
Capacitacién, Promocidon y

Difusion de la Conftraloria Social.

1.3 Linea estratégica 3.
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Proyectos de Conftraloria Social.

Ampliar espacios de comunicacion sociedad-gobierno a fravés de
conftralores sociales que trabajen de forma conjunta con las dependencias
y entidades de la Administracion PuUblica Estatal a efecto de que las
opiniones y recomendaciones sean escuchadas y logren incidir en las
politicas publicas para su mejora.

Objetivo
3.1. Promover proyectos de contraloria social involucrando a distintos
sectores de la poblacién guanajuatense.

Estrategias, acciones y proyectos
E.1 Incrementar la cobertura de proyectos de contraloria social a mds
sectores de la poblacion guanajuatense.

Consejo de
Contraloria Social
Capacitacion, del
promociény Estado de Con Orgulloy <
difusion de la Guanajuato Compromiso
Contraloria “Cuida tu Obra"
Social

Programa Estatal de
Contraloriay
Evaluacién Social
Visién 2018

Contraloria Proyectos de
Social en Contraloria
Programas
Sociales
Estatales

Proyecto Agentes 00 Trampas
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2.1 Objetivos

Implementar acciones conftraloria social entre los estudiantes de 4to. 5to. y
6to de primaria de instituciones publicas y privadas del estado de
Guanajuato, mismas que reforzaran sus conocimientos sobre honestidad,
transparencia, sana convivencia y combate a las trampas.

Lograr la participacion de la comunidad educativa en el fomento de

buenas acciones dentro de la institucion, mismas que se reflejaran en el
dmbito familiar y social de los alumnos.

~

2.3 Justificacion
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La Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas es la
dependencia que ftiene entre sus afribuciones promover, orientar vy
coordinar la participacion activa y permanente de la poblacion en tareas
de contraloria y evaluacion social en las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Estatal, del actuar de sus servidores publicos, asi
como de los proyectos, programas, obras, framites y servicios.

La sociedad actual hace necesario infegrar a la curricula escolar
actividades y temas relacionados con los valores personales y sociales para
que el desenvolvimiento de los ninos sea el adecuado y puedan lograr asi
una educacioén integral en conocimientos y valores.

El Proyecto Agentes 00 Trampas es un espacio para que los estudiantes de
4to, 5to y 6to grados de primaria practiquen actividades de participacion
ciudadana en pro de sus companeros y del entorno escolar, colaborando
en la promocioén de valores, respeto a las reglas, legalidad y honestidad.

El proyecto “Agentes 00 Trampas” rescata los cuatro pilares de educacion
determinados por Jacques Delors: “aprender a conocer, es decir, adquirir
los instfrumentos de la comprension; aprender a hacer, para poder influir
sobre el propio entorno; aprender a vivir juntos, para participar y cooperar
con los demds en todas las actividades humanas; por Ultimo, aprender a

ser.

Qe ES) :
_,'. A

Nifios por la Honestidad y Transparencia

2.4 Vinculacion

10
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Para efecto de la implementacion del proyecto Agentes 00 Trampas, la
Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas, a través de la
Direccidon General de Contraloria y Evaluacion Social, establecid un
Programa de Trabajo 2019 en materia de contraloria y evaluaciéon social con
la Secretaria de Educacion, a través de la Coordinacion Transversal para la
Convivencia y Cultura de la Paz y a su vez con las Delegaciones Regionales
de Educacioén, considerando las siguientes actividades:

Programa Anual de Trabajo 2019
en materia de Contraloria Social

la Transparencia

Secretaria de

y Rendicién

de Cuentas
Secretaria
de Educacion
de Guanajuato
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2.5 Proceso de implementacion del proyecto Agentes 00 Trampas

7

Informe de
resultados
por la STRC

6

Evaluacion al
proyecto por
parte del
asesor

5

Reporte de
actividades
de los AOOT

1

Firma de PAT
STRC-SEG

2

Se capacita
maestros
asesores

K

Registro de
planteles
escolares

4

Implementan
actividades
AOOT

12
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2.6 Acciones realizadas

Durante el ano 2019, mediante la implementacion del proyecto Agentes 00
Trampas se realizaron capacitaciones en materia de contraloria social a 45
avtoridades educativas y maestros asesores de las Delegaciones Regionales
de Educacion de Dolores Hidalgo C.I.N., Guanajuato.

Derivado del registro de centros escolares de nivel bdsico primaria para el
desarrollo del proyecto, en vinculaciéon con dichas delegaciones regionales
de educacion, se logro la participacion de 94 centros educativos, mediante
la conformacion de 94 equipos de AO00T, infegrados por 964 alumnas y
alumnos agentes 00 trampas, logrando impactar con sus actividades a 20
mil 239 ninas y ninos adscritos a sus centros educativos.

Proyecto Agentes 00 Trampas

Delegacion , NUmero de
A Asesores Centros NUmero de
Regional de Capaciiadosl Metueativas equibos alumnos Impacto
Educacion quip A00T
Dolores Hidalgo 20 mil 239 nifics y
Guanajuato 45 maestros ninos adscritos a
San Luis de la Paz 94 94 964
, sus centros
Leon educativos
Acéambaro
Irapuato

13
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Actividades de los Agentes 00 Trampas

Actividad

Tema

Objetivo

Desarrollo

Adiods a las Trampas

Los ninos y ninas podrdn dibujar las acciones que harian para
combatir las frampas, fomentar la tfransparencia y acabar con
la corrupcion posteriormente presentar sus trabajos para elegir
las fres mejores representaciones de dichas acciones.

Anticorrupcion

Fomentar entre los ninos y ninas el combate a la corrupcion

e Solicita permiso a las autoridades de la escuela para
promover un concurso de dibujo.

e Decidan quiénes podrdn participar y cudntos.

e Decidan en qué fecha se realizard el concurso.

e Dar aconocer alos alumnos por medio de Carteles.

e Cologuen los dibujos a la vista de todos y elijan los
ganadores con ayuda de tu asesor.

e Al exponer los dibujos hagan una invitacion extensiva a
todos los padres de familia para que la conozcan.

e Guardallos dibujos y enfrégalos en tu reporte final marcando
los primeros lugares.

14
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Actividad

Tema

Objetivo

Desarrollo

Actividad

Tema

Objetivo

Desarrollo

Informe 2019

La Caja de la Honestidad

Propiciar que los alumnos de la escuela practiquen Ila
honestidad mediante la entrega de objetos extraviados que
pueden ser depositados en la caja de la honestidad.

Vivencia de la Honestidad

Conftribuir a la vivencia del valor de la honestidad entre los
alumnos de nivel primaria.

e Con la ayuda del asesor elaborar una caja contenedora
para depositar en ella aquellos objetos encontrados o
extraviados por los alumnos dentro del centro escolar.

e Colocar la caja en lugares visibles y estratégicos de la
escuela.

e Hacer de conocimiento a la comunidad escolar de la
existencia de la caja y su utilidad.

e informar ala comunidad de los objetos depositados.

e Enfregar a los duenos originales los objetos depositados en
un acto publico.

e Pueden tomar fotos para que quede la evidencia de la
participacion y agregarlas en su reporte final.

Invitacion Social

Encausar el interés y entusiasmo de los ninos para participar
siguiendo las reglas escolares y sociales por medio de la entrega
de invitaciones de cumplimiento a las normas de buena
conducta.

Cumplimiento de reglas

Invitar a los companeros del plantel a cumplir con las reglas
establecidas para crear mejores ciudadanos.

e Cada nino contard con 10 volantes.

e Estos deberdn ser entfregados a los companeros o familiares
e Previaomente se identificard la conducta inadecuada que se
observa y la marcaran en el volante antes de entregarlo.

e Seinvitaran a jefes de grupo.

e La actividad se readlizard al interior de la escuela en los
horarios de entrada.

e Informardn a las autoridades de la escuela la realizaciéon de
la actividad.

15
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4 Felicitacion Social

Motivar a los companeros, profesores y familiares a llevar a
Actividad cabo acciones positivas que sean ejemplares para los demds
por medio de una felicitacion.

Tema Reconocimiento

Reconocer a los alumnos, profesores y familiares que se
Objetivo destaquen por realizar acciones a favor de la honestidad vy el
respeto porlareglas de convivencia al interior y al exterior de la
escuela.

e Cada nino contard con 10 volantes.
Estos deberdn ser entregados a los companeros o familiares

e Previamente se identificard la conducta adecuada que se
observe y la marcaran en el volante antes de entregarlo
(cuando algun companero entregue algun articulo que no

Desarrollo le pertenece, destaque por hacer bien sus tareas, lograr
buenas calificaciones, apoye a ofro companero, sead
constante en su puntualidad).

e La actividad se realizard al interior de la escuela.

e Informaran a las autoridades de la escuela la realizacion de
la actividad.

5 Buzon 00 Trampas

Invitar a los alumnos de la escuela a practicar la honestidad
mediante la participacion y vigilancia.
Tema Participacion y vigilancia

Actividad

Motivar la participacidon de los alumnos para colaborar,
Objefivo plasmando sus comentarios, recomendaciones, y ayudar en el
cuidado del bien publico, la calidad de los servicios y su entorno
escolar y social.

e Preparar una caja como buzon.

e Invitardn y dardn a conocer la existencia del buzdn y su

Desarrollo ubicacion.

e Invitardn alas ninas y ninos a reportar los desperfectos en
las instalaciones, asi como felicitar al personal de la
escuela, dar sugerencia al equipo de A0OT.

16




Secretaria de

la Transparencia
y Rendicién

de Cuentas

Informe 2019

é Ninos y Nifas informados

Reafirmar el conocimiento de las normas donde se establecen
los derechos y deberes de los ninos y las ninas.
Tema Informaciéon

Actividad

Objefivo Motivar alos alumnos del plantel a reconocer los derechos que

tienen asi como sus deberes para ser mejores ciudadanos.

e Solicita a cada uno de los grupos de tu escuela escriban un
articulo acerca de los derechos y deberes de los nifos y
mencidnales dénde enconfrar la informacion (libros,
internet, con ayuda de sus papas, etfc.).

o Cada grupo trabajar respecto alos derechos y deberes que
anotardn para poder hacer su cartulina.

e Inférmales que tienen un plazo para que sean entregadas
las cartulinas por cada grupo (por ejemplo 1 semana).

e Solicita los espacios para colocar cartulinas con
informacion.

e Colocalos en el lugar mas visible para que los alumnos y los
padres de familia los puedan leer.

e Sitienes duda de lo que escribieron consultalo con tu asesor.

e Puedes sacar fotos para entregarlas en tu reporte final.

Desarrollo

Estas actividades son realizadas por los A0OT:

v' Enlos fiempos libres dentro de la escuela o su casa.

v Almomento en que recorren los pasillos o instalaciones de su escuela.
v En el momento en el que el maestro se los permita.
v

A la hora del recreo.
Por medio de la bitdcora (hoja de registro de actividades) del Equipo

“Agentes 00 Trampas” podrd registrar las actividades realizadas o si

enconfraron algun impedimento para poder hacerlo.

17
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2.8 Aportaciones del proyecto A0OT

e Entenderla importancia de los valores en la sociedad.

e Integrar alos padres, alumnos en la vivencia de los valores.

e Ensenar el significado de los valores.

e Actuar con honestidad.

e Comprendery fomentar las reglas de convivencia social.

e Formar ciudadanos orientados hacia la cultura de la honestidad.

e Integrar asu formacion inicial valores como la honestidad, fransparencia,
participacion y respeto a las reglas.

e Integrar enla educacion de nivel primaria actividades sencillas para que
los ninos puedan vivenciar los valores.
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2.9 Contribucién del proyecto al programa de estudio.

El proyecto Agentes 00 Trampas viene a fortalecer la asignatura de
Educacién Civica y de Etica ya que todas las actividades tienen estrecha
relacion con los valores de la honestidad, el cuidado de la salud, el respeto,
la rendicion de cuentas y aprender a convivir con los demdas.

ler. grado

Zdu, grade

Ser grado

d+o. grado

51:0. grado

escolar

2. Me expreso me responsabilizo.

3. Conozco respeto a las personas que me rodean.

4. Construimeos reglas para vivir y convivir mejor.

5. Dialogamos para resolver conflictos y mejorar nuestro

|

1. Nifias y nifios que crecen y se cuidan.

2. Mis responsabilidades y mis limites.

3. Todos necesitamos de todos.

4. Reglas para la convivencia armadnica,

5. Construir acuerdos y solucionar conflictos,

2. Aprendo a expresar emociones, establecer metas y
cumplir acuerdos.

4. Leyes que regulan nuestra vida social y protegen
nuestros derechos.

5. Aprendamos a participar y a dar solucion a desacuerdos,
1. Mifios y ninas cuidan de su salud e integridad personal.
2. El ejercicio de mi libertad y el respeto a los derechos
propios ¥y ajenos.

5. Participacién ciudadana v vida social practica.

1. Mifas y nifos que construyen su identidad y previenen
riesgos

2. mifas y nifios que aprenden a ser libres auténomaos y
justos

4. Wida gobierno democraticos

5 Soluciones problemas con apego a los derechos
humanos y sin violencia

2. Toma decisiones conforme a principios éticos para un
futuro mejor

3. Desafios de las sociedades actuales

5. Participacion ciudadana

Anexo - Base de datos
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Planteles educativos con equipos conformados

Atarea La Tapena 1 Frim. Marianc Jiménaz 11DFROTTSL 1 1 1 0 10 20 74
Dolora: Hidaloo A"I“M“D::Z"E' 1 Frim. Luiz G. Monzén 11DPR13435 1 1 1 5 5 10 170
Doloras Hidalge Cdﬁx:::"o 1 erim. Joaguin Baranda 11DPRI04TR 1 1 1 8 & 14 438
Doloras Hidalge | La Cafformia 1 Frim. Norias de Bajan T10FROTI4A 1 1 1 s 4 0 150
Dolores Hidalge |Fresa del Galinero [ 1 Frim. Cuauhtémos 11DFR34281 1 1 1 4 s e 137
Dotores Hidalge San Gabriel 1 Frim. Banitc Judrez 110FRCEFIV 1 1 1 1 B e 182
Doloras Hidalge | Col. Undavista 1 Frim. Francizee Wila 11DFR2S13F 1 1 1 B B it 435
Dolores Hidalge | Col, Undavista 1 Frim. Guadalups Victeria 110FRZS45H 1 1 1 3 7 e 404
Deloras Hidalge | -° CngEg:; Fodre 1 Frim. ME;;‘“T”'QD ¥ 11DPR2289H 1 1 1 10 10 105

Ledn [atecera Minicica| 1 Frim. Vicanta Guamarc 118FROZOTT 1 1 1 3 7 it a7s
Ledn Fabecera Minicioa| 1 Frim. Ignacic Comanfart T1EFROEZIG 1 1 1 s B 1 402
Ledn [abecera Minicioal| 1 Frim. Mang Amiga VIFFRCSTED 1 1 1 2 3 17 38
Ledn Ioabecera Minicioal| 1 [oolegic Menclair Ann Shars 11FPRICESU 1 1 1 5 B e 189
Ledn [atecera Minicica| 1 Institute Calformia 11FFROTZIN 1 1 1 3 7 it 212
Guanajuatc ‘::u:le:s;‘? 1 Frim. Fﬁ:ﬂf“"‘:"" 11DPR17421 1 1 1 4 5 1 599
Slac San Anfonio Texaz | 1 |Prim. Adolic LépezMatecs 110FRIZ54T 1 1 1 5 B e 408
Remita Cabecsra 1 |Pim. Reveicidn Maxicana|  110FR32045M 1 1 1 3 7 10 a2
Nunigigal
siac sun{;::g: =l 1 Frim. Miguel Hidalgo 11EPRDS59W 1 1 1 2 7 £l 285
Guanajuate Frace. Finitos 1 Frim. CE";';:S}”““‘-D"”' 11EFROS93C 1 1 1 4 & 1 450
Slac Bajic de Borilas 1 Frim. Lézare Cardanas 11EPRO215A 1 1 1 & & 540
siac Col. Raforma 1 Frim. Nifios Hércas 11DFRO2343 1 1 1 7 2 0 410
Siac La Aldea 1 Frim. Flan Guangjuate 11EFRO314E 1 1 1 H 2 e 228
Slac Chichimaquilas 1 Frim. Francisss | Maders 110FRES£2) 1 1 1 e e are
siao Meadranos 1 Frim. Jos& Camacho 11DPROZ53E 1 1 1 4 " 10 238
[y
Jericuars  |MasasdeTapozan| 1 Frim. Agustin de Iturgide 11DFR22010 1 1 1 4 & 0 S
Acambare Faracuare 1 Frim. Banitc Juarez 11DFR1B48Y 1 1 1 3 7 e REN
Acambars Cagacara 1 Frim. Calmesac 110FR27S1R 1 1 1 & 4 1 168
Nunigigal
Acambaro Gab=c=ra 1 Frim. Club da Lacnas |l 11DFRZ2EFM 1 1 1 5 5 10 57
Nunigigal
Acambaro Cagecena 1 Frim. Cristobal Coldn 11DFROS03D 1 1 1 s 4 e 358
Nunicigal

20

Grandeza de México




Informe 2019

P c Secretaria de
: l la Transparencia

y Rendicién
Grandeza de México de Cuentas

Planteles educativos con equipos conformados

Jeracuars Gagecera 1 Frim Emitans Tapata 11DFR27E3I 1 1 1 s 14 20 %
WMurizizal
Jeracuars Conales dsia 1 Prim Emperacor 11DPR224SC 1 1 1 2 2 10 £
Ordefia Cuauhtémas
Jerecuarc Furisma dela 1 Frim. Miguel Hidalge 11DPR2037D 1 1 1 4 5 10 93
Bamanca
Acamearo Cab=csra 1 Frim. Femacariss 11DFR2106) 1 1 1 3 7 10 406
Munizizal Nagionales
Jerécuaro B Tepozan 1 Frim. Francice Gonzdlez 110FRIETZV 1 1 1 3 7 1t e
Bocanagm
Jerdcuars Jiménaz 1| Fem Francies | Maders 11DFRIOTT7S 1 1 1 3 7 10 2
Jerdouara Amoyo Hendo del 1 Frim. Francizco Montes o= 11DPR2780L 1 1 1 4 s 10 &4
Frasna Ooa
Jerécuaro La Ceia 1 Frim. Gral. Frangzeo J. 110FR1107B 1 1 1 3 7 1t 23
Mujea
seampars Cab=csra 1 Frem. Geal ignacic Tormgoma 11DFROS0AT 1 1 1 s El 8 128
Munizizal
Jeracuars B Frasne 1 |rém. ignasic M. Atamisans 11DPR12474 1 1 1 3 7 10 128
Jeracuars Lo Wirgen 1 Frim._ Ignacic Ramiez 11DFRI0OSO 1 1 1 2 a 10 15
. Santo Teresa de o
Jerdcuars 1 Frimn. Jaima Tomes Bodat 11DPRI738C 1 1 1 s 2 10 24
Frasnc
Jerdcuars Candslas 1 [prim. Jesd Maria Pine Suarsz] 11DPRIBEIN 1 1 1 3 7 10 136
Jerecuaro Haciznda d=la 1 Frim. José Vasconcaios 11DFRIOTSL 1 1 1 2 3 10 34

Ordefia

Jeracuars santa Teresa ds 1 Frirn. Juan ds= lo Bamaro 11DPRI7T74F 1 1 1 5 5 10 28
Tacambariic

Caobecerg

Acambaro == 1 Frim Juan Escutia 11DFR3384E 1 1 1 & 4 10 178
Municipal

Jerecuarc B Cucurucho 1 Frim. Lazaro Cardenas 11DFRICTSK 1 1 1 3 7 10 32

Jarécuarc $or dermnts o= Comina 1 Frim. Migusl Hidalge 11DFRZ7EZ) 1 1 1 4 s 10 41

Jarscuarc It e 1 Frim Flan d= Iguala 11DFRI04ZF 1 1 1 1 E 10 55

Oic de Agua dela

Jerdcuars . 1 |Pém. Rizarde Fores Magén 11DPRI106C 1 1 1 4 s 10 2
Ordefia

Jerecuare Enredadora 1| Fim. venustiano Cararza 11DFRIBESE 1 1 1 B 2 10 E

Apasolo Cab=csra 1 Frim. Lie. Sarlas Cartes 11DFROE71S 1 1 1 " 4 10 295
Munizizal Orozee

Moassie Fiorida de Gémez | 1 | Prim Marane Matamarss 11DPRIS7SV 1 1 1 5 5 10 145

Anascie lemadsla 1 Erim. Emiiane Iapata 11DFRISTSU 1 1 1 2 E) 10 201
E:peranza

Moassle Lo Luz Masas 1 Frim Migus! Hidalge 11DPR1902Z 1 1 1 4 s 10 285

Moassie Chamaszua 1 Prim. 20 de Noviemire 110PR1S77T 1 1 1 [ 2 10 104

Aeassie Estacian Joaquin 1 Frim. Barite Jugrez 11DPRI9370 1 1 1 3 7 10 280

Huanimare Ranche da 1 Frim. Ignacio Allende 110FRO2IC0 1 1 1 3 5 1 22
Guodolupe

Huanimars Lo Lobarn 1 Frim 18 da Maro 11DFRT145E 1 1 1 4 5 10 202
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Huanimaro Ojos de Agua P”m':zz:?::' d= 11DFRI135U 1 5 10 163
Huanmare Cora Frim. Migual Hidalge 11DFR145EF 1 7 i &7
Cabe
Cusramare apecena Frim. Migual Hidalge 11DFROB28A 5 10 398
Municipal
Cusrémare | S=MIC de Agua Frim. Francisee | Madare 11DFROS30F 1 3 i 123
Calianta
Cuardmare Frasa da Uros Frim. Banitc Juaraz 11DFROS24L 1 7 i 151
- Cabecera Frim. Jozé Vicente
[« 11DFR12058 2 0 155
Lemamars Municipal Canchola Cortes
Cuerdamare Fueria dela Frim. Flan de Ayala 11DFR1385GH 1 5 10 141
Reserva
Cuéramarc Tupataro Prim. Lozarc Cardenas 11DPRI&S4ID 1 7 10 172
Cugramarg San Gregeoric Frim. Jos=ia Oriz de 11DFR1S42C 1 = il 125
Domingusz
. Cabecera . - .
Cugramare =< Erim. Revolugién Mexicana 11DFR437AL 1 2 1 353
Municipal
Cuerdmare | Cotomia San Josd y Frim. Juan Jos& Tores 11DFRICIEE 5 o 127
Maraviiaz Landa
Abazle Tingia d= Nagrets Frim. Poncianc Araga 11DPRCEE4T 1 & e 157
Abazle Sol. Vieents Frim. Cuauhtémas 11DPRIOZES 7 e 174
Guararc
Abazle Fiedras Negras Frim. Nifios Héroes 11DFR1 508X 1 & e 152
Abazle an lsidro Frim. Joz& Maria Marsics 11DFR1547M 1 4 e 231
Abazole Laber de Faralia Frim. Migue! Hidalge 11DFR1S82E 1 7 e 159
Frim. Ignacic
Abazole Iapotz de Peralia PO TIDFR1S44Z 1 4 e 170
Abascle Boquilas Frim. Emiiano Iapata 11DFRISFSE 1 & 10 230
Apascle 8 varal Frim. Vicente Guamare 11DFR2IZ4L 1 & i 185
Apascle Cel. Emiana Frim. Lusic Blance 110FR1 5450 1 B i 1z
Iasata
Abazolo Casecera Frim. 20 da Noviemire 11DFRIE32U 1 & 0 818
Municipal
Abazolo Tamazuia Frim. Aquiles Sarddn 11DPRZAIFW 1 3 0 284
Abasolo Cagscera Frim. Revolucidn 11DFR3DOSF 7 1 £
Municpal
Abasclo Cagecera Frim. Vicenie Guerero 11DFR1455] 7 2 331
Municpal
Abasclo 3an Rofael de Crta Prim. Leyes de Reforma 11DPROS7SC 1 & 10 13
Apasclo B Tule Frim. Cuauhiémas TIDFRIS44A 1 & e 145
Abascio Capscera Frim. Alvarc Obregén 11DFR2085M 4 10 210
Municipal
Abazole Estacién Abascle Frim. Ignacic Lépaz Raydn 11DFR2134D 1 2 e 207
Abazole La Careza Frim. Adoffo LépezMataos 11DFR2E07C 1 2 e 152

Grandeza de México
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Abasclo Las Cruces 1 Prim. Emiliano Zapata 11DPR268SE 1 1 1 5 5 10 160
Abasolo Col. Judrer 1 Frim. Franceco . 11DPROS72R 1 1 1 3 7 10 364
Madero
San José de Prim. Beliscrio
Abasolo Conzéler 1 Dominguez 11DPR1970W 1 1 1 2 8 10 183
Abasolo  |RAnNChoNuBvol Hpe o ciones Unides|  11DPR310sQ 1 1 1 3 7 10 169
delaCruz °
Abasolo | Hutzataito | 1| FimePlutareeBlias |y pep szep 1 1 1 4 5 10 162
Calles
Abasoclo  |Joyade Calvilg 1 Prim. Benito Judrez 11DPRO829Z 1 1 1 6 4 10 159
Abasolo  |RanchoNuevol Prim. Cucuhtémoc 11DPRI&07Y 1 1 1 2 8 10 418

delaCruz
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